OSALEMISKUTSE LEPINGULISTE TOOTAJATE LEIDMISEKS: LISA

1. Lehekiiljel 3 asendatakse punktis 2 ,Pdhisatted” Gige 3 jargmisega:

,(3) Kandideerida voib ihe voi mitme profiili ja/voi tegevusiiksuse raames, tingimusel et kandidaat
tdidab osalemistingimused. Iga kandidaat vaib sama profiiliga tegevusiiksuse kohta esitada
siiski vaid tihe kandideerimisavalduse.

2. Lehekiiljel 5 asendatakse punktis 4.3 ,Kandideerimisavaldus” l6ige 1 jargmisega:

,(1) Kuna tegemist on tahtajatu osalemiskutsega, ei ole avalduste esitamiseks tdihtaega
kehtestatud, valja arvatud juhul, kui EPSO veebisaidil on margitud teisiti. Kandidaat, kes
tdidab osalemistingimused, voib igal ajal esitada kandideerimisavalduse mis tahes profiili voi
tegevusiiksuse raames. Iga kandidaat voib sama profiiliga tegevusiiksuse kohta esitada siiski
vaid tihe kandideerimisavalduse. Kandidaat voib oma
kandideerimisavaldust/kandideerimisavaldusi igal ajal uuesti avada, muuta ja kinnitada.”

3. Lehekiiljel 9 asendatakse punkt 7 ,Valikumenetlusest eemaldamine voi ajutine valjaarvamine®
jargmisega:

wl- TESTIDE JA KATSETE KEHTETUKS TUNNISTAMINE VOI AJUTINE VALJAARVAMINE

(1) Kandidaat arvatakse alalistest valikumenetlustest lepinguliste tdotajate leidmiseks
ajutiselt valja, kui ta:

(a) on esitanud valeandmeid v&i andmeid, mida ei ole voimalik toendada;

(b) on esitanud sama profiiliga tegevusiiksuse kohta mitu kandideerimisavaldust.
(2) Kandidaadi testid ja katsed tunnistatakse kehtetuks, kui ta:

(a) teeb testides vai katsetes sohki;

(b) ei taida testimisjuhiseid, kui neis juhistes on selgelt deldud, et nende tditmatajatmine
voib kaasa tuua testide ja katsete kehtetuks tunnistamise.

(3) Kaesolevas osalemiskutses kasutatakse jargmisi mdisteid:

(a) ,Testide ja katsete kehtetuks tunnistamine tahendab, et teste ja katseid ei loeta
toimunuks ning kandidaadi staatus ennistatakse sellisel kujul, nagu see oli enne
kandidaatide valjavalimist varbavate talituste poolt.

(b) ,Ajutine valjaarvamine* tahendab, et kandidaadi kandideerimisavaldused muudetakse
tiheks aastaks passiivseks.

(4) ELi institutsioonidesse toédle kandideerivad isikud peavad nditama (les igakiilgset
usaldusvaarsust. Igasugune pettus vdi pettuse dritamine voib kaasa tuua karistuse ja
kahjustada kandidaadi osalemisvdimalusi.”
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