ADDENDUM DO ZAPROSZENIA DO WYRAZENIA ZAINTERESOWANIA PRACA W
CHARAKTERZE PRACOWNIKOW KONTRAKTOWYCH

(1) Skresla sie sekcje ,Wprowadzenie”.

(2) Punkty 8) i 9) w sekgji 4.5 ,Testy selekcyjne organizowane przez EPSQO” otrzymujg brzmienie:

,8). Jezeli kandydat nie zda testow, stuzby prowadzace rekrutacje beda mogty go ponownie

zaprosi¢ na testy z zakresu rozumienia i analizy dla tej samej albo wyzszej grupy funkcyjnej

dopiero po uptywie czterech miesiecy (liczac od dnia testu), z wyjatkiem przypadkow opisanych
ponizej. W tym okresie kandydat moze jednak zostac zaproszony do udziatu w testach z zakresu

rozumienia i analizy dla nizszej grupy funkcyjnej.

Kandydaci, ktorzy wzieli udziat w testach przed styczniem 2025 r. i ich nie zdali, nie mogg zostac
ponownie zaproszeni do udziatu w testach dla tej samej lub wyzszej grupy funkcyjnej przez szes¢

miesiecy (liczac od dnia testu). W tym okresie kandydaci mogg jednak zosta¢ zaproszeni do
udziatu w testach z zakresu rozumienia i analizy dla nizszej grupy funkcyjne;j.

9) Po uptywie wspomnianego wyzej terminu, w ktdrym kandydat nie moze zostac zaproszony do

udziatu w testach, kandydat nie jest automatycznie uprawniony do ponownego udziatu w testach.

Kandydat zostanie zaproszony do ponownego udziatu w testach wytacznie, jezeli stuzby
prowadzace rekrutacje wstepnie wybraty go na to samo lub inne stanowisko.”.

(3) W sekgji 8.1 ,Kwestie techniczne i organizacyjne” dodaje sie punkt w brzmieniu:
,6) Wynikiem skarg dotyczacych problemow technicznych pojawiajacych sie podczas testow jest
umozliwienie kandydatom, ktérych skargi uznano za uzasadnione, ponownego podejscia do testu,
a takze lepsze zapobieganie przez EPSO podobnym problemom technicznym w przysztosci.
Kandydaci, ktorzy zdali testy (i w zwigzku z tym nie otrzymajg mozliwosci ponownego podejscia
do testu), zostang poinformowani o wynikach testow bezposrednio przez swoje konto EPSO, ale
nie dostang odpowiedzi w sprawie rozpatrzenia ich skargi dotyczacej problemow technicznych.”.

(4) Sekcja 8.2 ,Skargi dotyczace pytan w testach z zakresu rozumienia i analizy” otrzymuje brzmienie:

»8.2. Skargi dotyczace pytan w testach

(1) Jezeli kandydat moze w uzasadniony sposob stwierdzi¢, ze btad w co najmniej jednym

pytaniu w testach z zakresu rozumienia i analizy wptynat na jego zdolnos¢ do udzielenia
prawidtowej odpowiedzi, moze on zwrdcic sie o weryfikacje tego pytania. Wynikiem skarg
dotyczacych pytan w testach jest uwzglednienie sytuacji kandydatow, ktorych wyniki testow
mogty zosta¢ zanizone przez btad, atakze lepsze zapobieganie przez EPSO btedom

W przysztosci.

(2)  Jezeli na skutek skargi kandydata EPSO stwierdzi, ze pytanie zawiera btad, moze uniewaznic
to pytanie i zastosowac Srodki naprawcze. Nastapi to tylko wtedy, jezeli zgtoszony btad moze
mie¢ wptyw na wyniki testu kandydata. W takim przypadku EPSO przyzna kandydatowi
dodatkowy punkt za kazde uniewaznione pytanie - ogétem maksymalnie jeden punkt za



(3)

(4)

(c)

(5)

kazde pytanie.

Kandydaci, w przypadku ktorych rozpatrzenie skargi nie ma wptywu na wyniki ich testow -
poniewaz albo juz uzyskali wymagane minimum punktdw, albo nie uzyskaliby wymaganego
minimum punktéw, nawet gdyby ich skarga zostata uwzgledniona - nie zostang objeci
Srodkami naprawczymi.

Aby ztozy¢ skarge dotyczaca pytan w testach zzakresu rozumienia ianalizy, kandydat
powinien:

skontaktowac sie z EPSO za pomocg formularza kontaktowego online w ciagu
jednego dnia kalendarzowego (tj. do konca dnia nastepujacego po dniu zdawania
testu),

jak najdoktadniej opisa¢ dane pytanie oraz

wyjasni¢, na czym polegat zarzucany btad (zob. pkt 44 polityki EPSO w zakresie
rozpatrywania skarg).

Nie beda brane pod uwage skargi ztozone po terminie ani skargi, w ktorych nie opisano
precyzyjnie zakwestionowanych pytan lub zarzucanych btedow. Nie beda brane pod uwage
skargi dotyczace wytacznie zarzucanych problemoéw ttumaczeniowych i nieokreslajace
jasno problemu.”.
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