PAPILDINAJUMS UZAICINAJUMAM IZTEIKT IEINTERESETIBU LIGUMDARBINIEKIEM

(1) 6. lappusé 4.5. sadalas “Atlases testi, ko riko EPSO” (10)-(12) punktu aizstaj ar Sadiem:

“(10) Parbaudijumu izpildes veids, ka ari citas vajadzigas zinas un noradijumi tiks ieklauti

(11)

(12)

(13)

(14)

uzaicinajuma veéstulés.

Ja un kad kandidatiem tiks sniegti noradijumi, viniem bds jarezervé parbaudijumu datums,
ievérojot EPSO sniegtos noradijumus. Rezervacijas un parbaudijumu posma ilgums ir ierobeZots.

Kandidatiem javeic visi nepieciesamie posmi, kas minéti pirms parbaudijumiem izdotajos
noradijumos, pieméram, programmatiras instaléana, nepieciesamas(-o) sinhronizacijas(-u)
veikdana, savienojamibas izméginasana, tehnisko priekSnoteikumu parbaude vai sistému
parbaude un/vai izméginajuma tests. Noradijumu ievérosana laus parbaudit kandidata IT vides
gatavibu un kandidata ierices saderibu ar testésanas platformu vai lietotni. Obligato posmu
neveiksana var liegt kandidatam kartot parbaudijumus un kavét parbaudijuma norises
nodroSinataja speju efektivi novérst visas tehniskas problémas, ar kuram kandidats saskaries
parbaudijumu laika.

Gadijumos, kad kandidati attiecigi nevar rezervét, kartot un/vai pabeigt vienu vai vairakus
parbaudijumus, tiks uzskatits, ka vinu daliba attiecigaja parbaudijumu posma ir beigusies,
iznemot, ja kandidati var pieradit, ka rezervacija, kartoana un/vai parbaudijuma pabeigsana nav
notikusi tadu apstaklu dél, kurus kandidati nevar ietekmét, vai force majeure situacijas dél.
Viniem jasazinas ar EPSO, izmantojot tieSsaistes sazinas veidlapu un ievérojot uzaicinajuma
véstulei pievienotos noradijumus. Kandidatiem jaiesniedz nepiecieSsamais pamatojums, tostarp
attieciga gadijuma pieradijums, ka vini ir sazinajusies ar tehniska atbalsta dienestiem.

Ja netiek ievéroti attiectba uz parbaudijumiem piemérojamie noteikumi, kas precizéti
kandidatiem sniegtajos noradijumos un informacija, to neuzskata ne par apstakli, ko kandidati
nevar ietekmét, ne par force majeure situaciju.

(15) Ja kandidats nerezervé, nekarto un/vai nepabeidz parbaudijumus, atkartoti uz tiem vinu neaicina.

(16)

Tomér kandidata pieteikums paliks derigs, kamér vien vin3 turpinas apstiprinat savu interesi par
attiecigo pieteikumu vai to atjauninat vismaz reizi se5os méneSos. Kandidatu var atkartoti
uzaicinat kartot parbaudijumu, ja kads darba pienem3anas dienests priek3atlasé vinu atkal ir
izraudzijies.

Kandidati ir ar aicinati iepazities ar EPSO timekla vietni, lai gitu sikaku informaciju par EPSO
atlases proceddram, tostarp parbaudijumiem piemérojamajam visparigajam prasibam.

(2) 8.1.sadala “Tehniski un organizatoriski jautajumi” batu jalasa Sadi:

“(1) Ja kada no atlases procediras posmiem kandidati saskaras ar nopietnam tehniskam vai
organizatoriskam problémam, viniem par to jainformé EPSO, izmantojot tieSsaistes sazinas
veidlapu.

(2) Ja probléma rodas parbaudijumu laika, kandidatam ir javeic abas turpmak noraditas darbibas:
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a) nekavéjoties jazino par 5o jautajumu, stingri ievérojot noradijumus, kas izklastiti vestule(-
es), ar kuru(-am) kandidati tiek aicinati uz parbaudijumu(-iem),

un

b) vienas kalendaras dienas laika (t.i, lidz tas dienas beigam, kas seko attieciga
parbaudijuma dienai) jasazinas ar EPSO, izmantojot tieSsaistes sazinas veidlapu, un jasniedz
detalizéts problémas apraksts. Kandidatam japievieno ari pieradijums par méginajumu(-iem)
atrisinat problému (pieméram, palidzibas dienesta vai tehniska atbalsta zinojuma numurs,
térzé%anas izraksti, traucéjummeklé$anas zinojums utt). Sis dokumentarais pieradijums ir
nepiecieSams, lai EPSO varétu noskaidrot situaciju. Uzaicindjuma véstulés uz parbaudijumiem var
precizét papildu prasibas un noradijumus saistiba ar zino5anu par problémam, kas radudas
parbaudijumu laika.

Pienakums informét EPSO attiecas uz visiem gadijumiem, pat ja parbaudijuma norises
nodrosinatajs ir reaggjis uz kandidata stdzibu.

(3) Sudzibas, kas sanemtas péc Sis sadalas (2) punkta b) apakSpunkta noradita termina, tiks
uzskatitas par nepienemamam.

(4) Stidzibas par tehniskam problémam, ko iesniegusi kandidati, kuri nav veiku3i 4.5. sadalas “Atlases
testi, ko riko EPSO” (11) idz (14) punkta minétos pasakumus, tiks uzskatitas par nepienemamam, ja
vien kandidats nevar pieradrt, ka nepiecieSamie posmi nav pabeigti tadu apstaklu dél, kurus kandidats
nevar ietekmét, vai force majeure apstaklu dél.

(5) Apgalvojumi, kas iesniegti saistiba ar sudzibam, kuras minétas 8.3. sadala “Administrativas
stidzibas”, un kas balstiti uz iespéjamam tehniskam un/vai organizatoriskam problémam, par kuram
nav zinots saskana ar 5o sadalu, ko lasa kopa ar 4.5. sadalu, tiks uzskatiti par nepienemamiem.”
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