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Przewodnik - jak ubiega¢ sie 0 mozliwos¢ skorzystania
z racjonalnych dostosowan podczas testow EPSO

Ani niepelnosprawnos¢, ani choroba, czy to przejsciowe czy przewlekte, nie powinny
stanowi¢ przeszkody dla udziatu w procedurach naboru EPSO.

Jezeli ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ lub stan zdrowia potrzebujesz racjonalnych
dostosowan podczas testow EPSO, postepuj w podany ponizej sposob:

KROK 1: ETAP REJESTRAC]I

Zgtaszasz sie do procedury naboru EPSO i potrzebujesz racjonalnych dostosowan
podczas testow kwalifikacyjnych z uwagi na niepetnosprawno$¢ lub stan zdrowia.
Zaznacz odpowiedz Tak w sekcji zatytutowanej WYMAGANIA W PRZYPADKU
RACJONALNYCH DOSTOSOWAN w formularzu zgtoszeniowym na swoim koncie

i zatwierdz zgtoszenie w terminie.

KROK 2: ETAP INFORMAC(JI

Po zatwierdzeniu zgtoszenia na etapie rejestracji. Nastepnie wypetnij formularz
informacyjny (link znajdziesz w zgtoszeniu) dotyczacy racjonalnych dostosowan,
jakich potrzebujesz. Zatagcz wszystkie niezbedne dokumenty, tj. zaswiadczenie

o niepetnosprawnosci lub zaswiadczenie lekarskie, raporty itp. EPSO zapewnia
dostosowania wytgcznie na podstawie odpowiedniego zaswiadczenia. Pamietaj, zeby
zakonczy¢ ten etap w terminie.

KROK 3: ETAP ANALIZY W EPSO

Zespot EPSO ds. dostepnosci przeanalizuje Twoéj wniosek i zdecyduje, czy
kwalifikujesz sie do skorzystania z racjonalnych dostosowan. EPSO okre$la

i zatwierdza racjonalne dostosowania w oparciu o udokumentowane potrzeby, rodzaj
testu oraz najlepsze praktyki miedzynarodowe i wiedze fachowa w tej dziedzinie.
Jezeli decyzja zespotu EPSO jest pozytywna, zostaniesz szczegétowo i z nalezytym
wyprzedzeniem poinformowany o racjonalnych dostosowaniach, z jakich bedziesz
mogt skorzystac. Jezeli nie zgadzasz sie z decyzjag EPSO w sprawie Twojego wniosku,
napisz na adres: epso-accessibility@ec.europa.eu.

KROK 4: ETAP TESTOW

Dostaniesz zaproszenie do udziatu w testach EPSO, ktére zostang zorganizowane

z poszanowaniem przyznanych Ci dostosowan, w mozliwie najlepszych warunkach,
ktore pozwolg Ci w petni zaprezentowac swoje kompetencje i konkurowac na
réwnych zasadach z innymi kandydatami.
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KROK 5: ETAP ZGLASZANIA UWAG

Twoje uwagi sa cenne. Chcemy na biezaco ulepsza¢ nasze ustugi. Po zakonczeniu
testu otrzymasz e-mail od epso-accessibility@ec.europa.eu z pro$ba o zgtoszenie
uwag na temat udostepnionych Ci dostosowan.

DALSZE INFORMACJE

Wiecej informacji na temat procedury racjonalnych dostosowan i kryteriow
kwalifikowalno$ci mozna znaleZ¢ na naszej stronie internetowej poSwieconej
rownosci szans https://epso.europa.eu/pl/selection-procedure/equal-opportunities-
diversity-inclusion

oraz https://epso.europa.eu/pl/help/fag/equal-opportunities

Mozna réwniez skontaktowac sie z nami za pomocg formularza kontaktowego dla
kandydatow dostepnego na stronie internetowej EPSO lub pocztg elektroniczng
bezposrednio na adres zespotu EPSO ds. dostepnosci epso-
Accessibility@ec.europa.eu.

Przepraszamy za ewentualne trudnos$ci z dostepem do niektdérych czesci naszej
strony internetowej lub narzedzi opartych na technologii wspomagajacej. Doktadamy
wszelkich staran, aby stale poprawia¢ dostepnos$¢ informacji i procedur naboru.
Wszelkie uwagi, wnioski o dokumenty w przystepnym formacie lub prosby o pomoc
prosze kierowac na adres epso-accessibility@ec.europa.eu.
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