"Som politisk medarbejder i Tjenesten for EU's
Optreeden Udadtil arbejder jeg med de
sikkerhedsmeessige konsekvenser ved
klimagendringer. Jeg finder det staerkt motiverende
at vaere i kontakt med partnere rundt om i verden
og taenke over, hvordan vi bedre kan handtere de
indbyrdes forbindelser mellem klimaaendringer,
sikkerhed og fred."

lina Lietzen (Finland)

Politisk medarbejder
Tjenesten for EU's Optraeden Udadetil

"Jeg er stolt over at have lanceret et utroligt
projekt kaldet DiscoverEU, som giver 18-arige en
chance for at vinde et gratis rejsekort. Jeg bruger
min dag pa at vaere i kontakt med unge mennesker
i hele Europa og pa at opbygge et faellesskab af
DiscoverEU-rejsende.” Det, at mit job har
indflydelse pa den europeeiske ungdom, betyder
virkelig meget for mig!"
Mathieu Orphanides (Cypern)
Programforvalter
Europa-Kommissionen

"Jeg arbejder i et flersproget miljp med en masse
forskellige kollegaer fra forskellige professionelle
og kulturelle baggrunde.
Flersprogethed er kernen i EU's institutioner, og
jeg elsker at arbejde med mennesker, der er
interesserede | EU-anliggender, oversettelse og
flersprogethed!"

Niamh Mary O'Doherty (Irland)
Sprogredakter og korrekturlaeser
Europa-Parlamentet
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EPSO - matcher
talentfulde ansogere
med EU Careers

Kerneopgaven for Det Europaiske
Personaleudvaelgelseskontor (EPSO) er at
opfylde EU-institutionernes
rekrutteringsbehov ved at udvaelge
talentfulde kandidater gennem
udveelgelsespreaver for generalister og
specialister.

EPSO er et interinstitutionelt kontor og er
primaert ansvarligt for udvaelgelse af
personale til Europa-Parlamentet, Radet for
Den Europaiske Union, Europa-
Kommissionen, Den Europaeiske Unions
Domstol, Den Europaeiske Revisionsret, Det
Europaeiske @konomiske og Sociale Udvalg,
Regionsudvalget, Tjenesten for EU's
Optraeden Udadtil, Den Europaiske
Ombudsmand og Den Europaiske
Tilsynsfgrende for Databeskyttelse Hver af
disse institutioner anseetter personale fra en
pulje af ansggere, som EPSO har udvalgt.

Hvorfor en karriere i EU?

Hvis du...

er EU-borger

har en videregaende uddannelse inden for et
hvilket som helst omrade

er flydende pa ét EU-sprog og behersker et
andet EU-sprog

har en passion for EU-projektet

tror pa EU's vaerdier som fred, frihed,
demokrati, lighed og menneskerettigheder
gnsker at gare en forskel i politikker, der
pavirker millioner af EU-borgere

har lyst til at arbejde i et multikulturelt miljg,
hvor mangfoldighed er en styrke, og alle har lige
muligheder

...sa tilbyder vi dig dit livs chance.

—

Hvad kan vi tilbyde?

Med deres arbejde omsaetter EU's ansatte EU's vaerdier
til handling, hjaelper med at forme beslutninger og
gennemfarer planer med vidtraekkende konsekvenser
for millioner af EU-borgere.

Samtidig tilbyder EU en raekke attraktive
personalegoder, som opfylder de ansattes personlige,
gkonomiske og uddannelsesmaessige behov.

interessant og udfordrende

arbejde

internationalt arbejdsmilje
fleksible arbejdsvilkar

livslang personlig udvikling

intern jobmobilitet The B
sund balance mellem oA
arbejde og privatliv

attraktive personalegoder

inklusiv og mangfoldig

arbejdsstyrke

enefits

Valg din karriere

EU tilbyder ansaettelse inden for forskellige
personalekategorier: tienestemaend, kontraktansatte og
midlertidigt ansatte, udstationerede nationale eksperter,
praktikanter og andre.

Du kan veelge forskellige karrieremuligheder afhaengigt af
dine professionelle gnsker og uddannelsesmaessige
baggrund. Uanset om du bliver ansat i EU's institutioner
med en generalistprofil (f.eks. som jurist, gkonom eller
inden for offentlig forvaltning) eller en specialistprofil
(f.eks. som forsker, tekniker, finansmedarbejder, lege
eller oversaetter), kan du forfglge en karriere, som giver
dig mulighed for at fa mest muligt ud af dine evner
og/eller din tidligere erhvervserfaring.

Talrige muligheder




